Vuoi progettare il tuo futuro con noi?

Scopri il nostro impegno a costruire un ambiente di lavoro inclusivo.

L'impegno di FABRICA Certificazione UNI/PdR 125
per le pari opportunita. N.2500054PG

Sito Web: https://fabricalab.eu/
Contatti: https://fabricalab.eu/lavora-con-noi/
Social: https://fabricalab.eu/about/#paritadigenere

Sedi: Ricco del Golfo | La Spezia | Genova | Milano
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Perché scegliere una realta certificata?

Non e solo un traguardo, € il nostro modo di essere cooperativa.
Lavorare con noi significa far parte di un ambiente che garantisce:

Equita Salariale:
Stesso valore, stessa retribuzione.

Monitoriamo costantemente il gender
pay gap per annullare ogni disparita.
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Tutela della Genitorialita:
Supportiamo le mamme e i papa con
politiche che valorizzano la Vvita
familiare invece di ostacolarla.

Crescita Professmnale.

| percorsi di carriera e di leadership
sono basati esclusivamente sul merito
e sulle competenze.

Una culturainclusiva:
Un ambiente di lavoro sicuro, basato sul

rispetto reciproco e sulla tolleranza zero
verso ogni forma di discriminazione.
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Flessibilita e Benessere:
Modelli di lavoro che favoriscono |l
work-life balance.
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Giovani e Futuro:

Le nuove generazioni Sono una risorsa
chiave: investire in talento e formazione
crea valore duraturo.
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Formazione Continua:
Accesso a corsi di aggiornamento
tecnico e sulla leadership inclusiva.
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Partecipazione Attiva:
In quanto cooperativa, la tua voce
conta nei processi decisionali.



